Finanzmanagement und Budgetierung fir Kita-Fihrungskrafte
Zahlen, die sprechen

In der Welt der frihkindlichen Bildung steht die padagogische Arbeit immer im Mittelpunkt.
Doch um eine Kita erfolgreich zu leiten, ist mehr als paddagogisches Geschick erforderlich. Fiih-
rungskrafte stehen oft vor der Herausforderung, auch den finanziellen Aspekt der Einrichtung
effizient zu gestalten. Hier setzt unser Workshop an. Warum ist dieses Thema so wichtig?
Finanzielle Sicherheit: Ein gesundes Finanzmanagement sichert den Fortbestand Ihrer Kita und
ermoglicht Investitionen in pddagogische Materialien, Fortbildungen und Personal.
Qualitéitssicherung: Finanzielle Spielrdume korrekt zu identifizieren und zu nutzen, verbessert
nicht nur die Kita-Ausstattung, sondern kann auch die Qualitat der padagogischen Arbeit direkt
beeinflussen.

Verantwortung und Transparenz: Als Fhrungskraft tragen Sie die Verantwortung fir lhr Team
und die Ihnen anvertrauten Kinder. Ein transparentes und nachvollziehbares Finanzmanage-
ment schafft Vertrauen bei Eltern und Tragern.

Compliance und Gesetzeskonformitdt: Ein sachkundiger Umgang mit Budgets hilft, gesetzliche
Vorgaben und Reportinganforderungen problemlos zu erfillen.

Was erwartet die Teilnehmer im Workshop? Sie erhalten eine praxisorientierte Schulung, in
der finanztechnisches Wissen verstandlich und anwendbar vermittelt wird. Durch Fallstudien,
Gruppenarbeiten und Best-Practice-Beispiele werden Sie befdhigt, die Finanzen Ihrer Kita kom-
petent und zielorientiert zu steuern.

Ziele des Workshops

e Grundlagen des Finanzmanagements verstehen und anwenden
Budgetplanung und -kontrolle effizient durchfiihren
Finanzielle Risiken erkennen und managen
Transparenz im Umgang mit Finanzen herstellen
Gesetzeskonforme Finanzflihrung sicherstellen

Optimierung von Einnahmen und Ausgaben

Mogliche Workshop-Inhalte

e Einfihrung in Finanzmanagement und Budgetierung.
Tools und Software zur Finanzverwaltung.
Erstellung eines Jahresbudgets.
Kostentragerrechnung und Kostenaufstellung.
Finanzielle Kennzahlen und ihre Bedeutung.

Liquiditatsplanung und -sicherung.

Mogliche Inhalte der Fortbildung (Forts.)
e Interne und externe Reportinganforderungen.
e  Praktische Ubungen und Fallstudien.
e  Finanzielle Férdermoglichkeiten und Zuschisse.
e  Tipps fur die Kommunikation mit Tragern und Eltern.

Methoden
e Fachlicher Input
e Moderation
e Kleingruppenarbeiten
e Bearbeitung individueller Anliegen
e Diskussion und Erfahrungsaustausch

Zielgruppe
Fach- und Fiihrungskrafte und stellvertretende Leitungskrafte in Kitas, Horten und OGS

Hilfsmittel
Flipchart, Beamer, Moderations-/ Metaplanwand

Materialien
Prasentation/ Fotoprotokoll, Fortbildungsmaterialien

Zeitlicher Rahmen
6 Zeitstunden + Kaffee- u. Mittagspause
08:00 h bis 15:00 h 0. 08:30 h bis 15:30 h 0. 09:00 h bis 16:00 h

terminliche Verfiigbarkeit & Angebot
bitte hier anfragen
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